
महात्मा गाांधी राष्ट्रीय ग्र मीणामीज रर गार 
हमी य ग्रर ने अांतगगत मीणामपांचाय ग्रत स्तरावर 
अद्यय ग्रावत सात रज स्टर वापरण्य ग्राबाबत. 
 

महाराष्ट्र शासन 
जनय ग्रर न जवभाग 

शासन पजरपत्रक क्र. ममीणारर-2017/प्र.क्र.22/ररहय ग्रर-10अ 
मांत्रालय ग्र, म ांबई 400 032 

जिनाांक : 20  ानेवारी, 2017. 
 

वाचा :-1) कें द्र शासनाचा महात्मा गाांधी राष्ट्रीय ग्र मीणामीज रर गार हमी अजधजनय ग्रम 2005. 
 2) महाराष्ट्र रर गार हमी अजधजनय ग्रम 1977. 
 3) महाराष्ट्र रर गार हमी जनय ग्रम 1979 
 4) शासन पजरपत्रक क्र.ममीणाररहय ग्रर-2007/प्र.क्र.201/ररहय ग्रर-1, जि.17 जिसेंबर,2007 
 5) शासन जनजगय ग्र,क्र.ममीणारर-2011/प्र.क्र.4/ररहय ग्रर-10अ, जि.16   लै,2012 
 6) मीणामजवकास मांत्रालय ग्र,कें द्र सरकार य ग्राांच ेपत्र क्र.12034/01/2016-आरई-I (347366),  
                जि.17 नरव्हेंबर,2016 
 

प्रस्तावना :  
महात्मा गाांधी राष्ट्रीय ग्र मीणामीज रर गार हमी य ग्रर ना महाराष्ट्र य ग्रा य ग्रर नेची अांमलब ावजी 

करताना प्रजक्रय ग्रेतील प्रत्य ग्रेक काम नेमकेपजे हरजे आवश्य ग्रक आहे.  शासन पजरपत्रक जि.17 जिसेंबर, 
2007 अन्वय ग्रे ममीणाररहय ग्रर अांतगगत म ूराांचा स धाजरत ह ेरीपट जनजित केला आहे. तसेच वळेरवळेी 
जवजवध नम ने जनजित केले आहेत. सिर नम ने हे महात्मा गाांधी राष्ट्रीय ग्र मीणामीज रर गार हमी य ग्रर ना 
राज्य ग्रात स रु झाल्य ग्रानांतर जनजित करण्य ग्रात आले आहेत. आता कें द्र सरकारने जि.17 नरव्हेंबर, 2016 
रर ीच्य ग्रा पत्रान्वय ग्रे िेशातील सवग मीणामपांचाय ग्रतींमधून नजवन नोंिवहय ग्रा ठेवण्य ग्राबाबत जनिेजशत केल े
आहे.  सिर जनिेशान सार महात्मा गाांधी राष्ट्रीय ग्र मीणामीज रर गार हमी य ग्रर ना महाराष्ट्र अांतगगत ब-
य ग्राच गाव नम न्य ग्राांमध्य ग्रे स धारजा करण्य ग्राची आवश्य ग्रकता जनमाज झाली आहे. 
 

शासन पजरपत्रक : 
महात्मा गाांधी राष्ट्रीय ग्र मीणामीज रर गार हमी य ग्रर ना-महाराष्ट्र य ग्रा य ग्रर नेच्य ग्रा सवग गाव नम न्य ग्राांचे 

सखरल प नर्ववलरकन करुन अद्यय ग्रावत स लभ मीणाम नम ने तय ग्रार करण्य ग्रात आले असून सिर नम ने 
वापरात आजण्य ग्राचा जनजगय ग्र घेण्य ग्रात आला आहे. (सवग गाव नम न्य ग्राांच्य ग्रा प्रती सरबत  रिल्य ग्रा आहेत). 

 

नवीन नोंिवहय ग्रा ठेवण्य ग्रापूवी खालील नमूि केलेल्य ग्रा नोंिवहय ग्रा व नम ने रद्द करण्य ग्रात य ग्रेत 
आहेत. 

 

अ.क्र. नोंिवही क्रमाांक नोंिवहीचा प्रकार 
1 2  ॉबकािग अ ग नोंिवही 
2 6 रर गार नोंिवही 
3 8 व 8 अ ओळखपत्र/ ॉबकािग नोंिवही व अन क्रमजजका 
4 9 कामाची नोंिवही 
5 10 मीणामपांचाय ग्रत स्तरावर मत्ता नोंिवही 
6 13 व 13अ ज ल्हा पातळीवरुन ताल का पातळीवर ह रेीपट जवतरज नोंिवही 
7 16 मीणामपांचाय ग्रत स्तरावर ठेवावय ग्राची तक्रार नोंिवही 
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सिर नम ने करजत्य ग्रा पातळीवर (मीणामपांचाय ग्रत/पांचाय ग्रत सजमती पातळीवर) व कशा प्रकारे 
जनय ग्रांजत्रत केले  ाजार आहेत त्य ग्रान सार त्य ग्राांची छपाई व  तन करण्य ग्राची काय ग्रगवाही, तसेच 
नम ने/रज स्टर छपाईसाठी करजता कागि वापरावा, बाांधजी कशी करावी व छपाईची सांख्य ग्रा, 
नम न्य ग्राांची आवश्य ग्रकता, नम ने/रज स्टर ठेवण्य ग्रामागील उदे्दश व ते भरण्य ग्रासांिभात सूचना, तसेच 
नम न्य ग्रातील माजहतीचा उपय ग्ररग क ठे व कसा हरजार आहे व अन्य ग्र सवगसाधारज सूचना शासन 
जनजगय ग्र,क्र.ममीणारर-2011/प्र.क्र.4/ररहय ग्रर-10अ, जि.16   लै,2012 अन्वय ग्रे िेण्य ग्रात आल्य ग्रा आहेत.  
त्य ग्राप्रमाजेच लागू राहतील. सवग ज ल्हय ग्राांनी य ग्राच प्रमाजजत पध्ितीचा वापर करुन एकाच पध्ितीने 
छपाई करुन घ्य ग्रावी. 

 

सिर अजभलेख मीणामपांचाय ग्रत स्तरावर ठेवजे आवश्य ग्रक असल्य ग्राने य ग्राबाबत छपाई, जवतरज, 
अांमलब ावजी व जनय ग्रांत्रज य ग्राबाबतची  बाबिारी पार पािण्य ग्रासाठी प्रत्य ग्रेक ज ल्हय ग्रात प ढीलप्रमाजे 
सजमती गठीत करण्य ग्रात य ग्रावी. अजभलेखाांचे नम ने व रज स्टर य ग्राांची छपाई व जवतरज ज ल्हा पजरषि 
व पांचाय ग्रत सजमती काय ग्रालय ग्रामार्ग त करण्य ग्रात य ग्रावी. 

 

ज ल्हाजधकारी     - अध्य ग्रक्ष 
म ख्य ग्र काय ग्रगकारी अजधकारी   - सह अध्य ग्रक्ष 
उपज ल्हाजधकारी (ररहय ग्रर)   - सिस्य ग्र  
उपम ख्य ग्र काय ग्रगकारी अजधकारी (मीणामपांचाय ग्रत) - सिस्य ग्र सजचव 
 

सवग अजभलेख्य ग्राांचे नम ने व रज स्टर य ग्राांची छपाई, जवतरज व अांमलब ावजी य ग्राबाबतचे 
जनय ग्रर न सजमतीने कराव.े सवग नम न्य ग्राांचे मराठी भाषाांतर अच क व राज्य ग्रभर समान व य ग्ररग्य ग्र राहील 
य ग्राची सांबांजधताांनी खात्री करजे आवश्य ग्रक राहील. त्य ग्राकजरता छपाईची काय ग्रगवाही शासकीय ग्र म द्रजालय ग्र 
ककवा ज ल्हा पजरषिेच्य ग्रा म द्रजालय ग्रामार्ग त करावी. शासकीय ग्र म द्रजालय ग्रामार्ग त ठराजवक म ितीत 
छपाई हरजार नसेल तर त्य ग्राांच्य ग्राकिून तसे प्रमाजपत्र घेवून स्थाजनक म द्रजालय ग्रामार्ग त छपाई करुन 
घेण्य ग्रास हरकत नाही. मात्र त्य ग्रासाठी छपाईच्य ग्रा सांिभातील शासनाच्य ग्रा प्रचजलत जनय ग्रमान सार जनजविा 
प्रजक्रय ग्रा राबजवण्य ग्रात य ग्रावी. तसेच सवग अजभलेख्य ग्राांचे नम ने व रज स्टर य ग्राांची य ग्रर नेच्य ग्रा सांगजक 
प्रजालीमध्य ग्रे नोंि करण्य ग्रात य ग्रावी. सिर काय ग्रगवाही उपररक्त सजमतीने जि.28 रे्ब्र वारी, 2017 पय ग्रंत 
पूजग करावी. 

  

वरीलप्रमाजे सवग अजभलेखाांचे नम ने व रज स्टर य ग्राांची छपाई करण्य ग्राबाबतचा सवग खचग महात्मा 
गाांधी राष्ट्रीय ग्र मीणामीज रर गार हमी य ग्रर नेअांतगगत प्रशासकीय ग्र खचासाठी अन ज्ञये ग्र केलेल्य ग्रा 6 % 
जनधीमधून भागजवण्य ग्रात य ग्रावा. 
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सिर शासन पजरपत्रक महाराष्ट्र शासनाच्य ग्रा www.maharashtra.gov.in य ग्रा सांकेतस्थळावर 
उपलब्ध असून त्य ग्राचा सांकेताांक क्र. 201701201608307916 असा आहे. हे पजरपत्रक जि ीटल 
स्वाक्षरीने साक्षाांजकत करून काढण्य ग्रात य ग्रेत आहे. 

 

      महाराष्ट्राचे राज्य ग्रपाल य ग्राांच्य ग्रा आिेशान सार व नावाने, 
 
 
 
 
                                                                                                            ( अजिनी य ग्रमगर ) 
                                                                                             अवर सजचव (ररहय ग्रर), महाराष्ट्र शासन 

प्रजत, 
1. मा. राज्य ग्रपालाांचे खा गी सजचव. 
2. मा. म ख्य ग्रमांत्री य ग्राांचे प्रधान सजचव, मांत्रालय ग्र, म ांबई-400032. 
3. मा.मांत्री (ररहय ग्रर) य ग्राांचे खा गी सजचव. 
4. मा.मांत्री/राज्य ग्रमांत्री ( लसांधारज) य ग्राांचे खा गी सजचव. 
5. म ख्य ग्र सजचव, महाराष्ट्र राज्य ग्र. 
6. प्रधान सजचव,(कृषी) कृषी व पि म जवभाग मांत्रालय ग्र, म ांबई-400032. 
7. सजचव, मीणाम जवकास व  लसांधारज जवभाग, मांत्रालय ग्र, म ांबई-400032. 
8. सवग जवभागीय ग्र आय ग्र क्त. 
9. आय ग्र क्त (कृषी),महाराष्ट्र राज्य ग्र प जे. 
10. आय ग्र क्त (ररहय ग्रर), नागप र. 
11. प्रधान म ख्य ग्र वन सांरक्षक, महाराष्ट्र राज्य ग्र, नागपूर. 
12. सांचालक, सामाज क वनीकरज, महाराष्ट्र राज्य ग्र,  प जे. 
13. उप सजचव (ररहय ग्रर सजमती) महाराष्ट्र जवधानमांिळ सजचवालय ग्र, जवधान भवन, म ांबई. 
14. सवग ज ल्हाजधकारी ( म ांबई व म ांबई उपनगर वगळ न). 
15. सवग म ख्य ग्र काय ग्रगकारी अजधकारी, ज ल्हा पजरषि, 
16. जवभागीय ग्र कृषी सहसांचालक,ठाजे/प जे/करल्हाप र/ नाजशक/औरांगाबाि/अमरावती/ नागपूर/ 

लात र. 
17. सवग अजधक्षक कृषी अजधकारी. 
18. सहसांचालक, सामा ीक वनीकरज वृत्ते, नागपूर/प जे/नाजशक/औरांगाबाि/ अमरावती/ 

करकज वृत्त ठाजे. 
19. सवग म ख्य ग्र वन सांरक्षक/सवग उप वनसांरक्षक. 
20. सवग जवभागीय ग्र वन सांरक्षक/सवग जवभागीय ग्र मृिसांधारज अजधकारी.  
21. सवग उप सांचालक, सामा ीक वनीकरज जवभाग. 
22. सवग प्रकल्प सांचालक, ज ल्हा मीणामीज जवकास य ग्रांत्रजा. 
23. महालेखापाल (लेखा पजरक्षा),महाराष्ट्र-1 व 2,म ांबई व नागपूर. 

http://www.maharashtra.gov.in/
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24. महालेखापाल (लेखा व अन ज्ञये ग्रता),महाराष्ट्र-1 व 2,म ांबई व नागपूर. 
25. सवग ज ल्हा करषागार अजधकारी. 
26. कक्ष अजधकारी सांमीणाम कक्ष, मीणाम जवकास व  लसांधारज जवभाग,(महाऑनलाईन वबेसाईटवर 

जवतरजासाठी). 
27. सवग उप सजचव/अवर सजचव/ कक्ष अजधकारी (ममीणाररहय ग्रर), जनय ग्रर न जवभाग, मांत्रालय ग्र,  

म ांबई-400032. 
28. जनवि नस्ती, काय ग्रासन ररहय ग्रर-10अ, जनय ग्रर न जवभाग, मांत्रालय ग्र, म ांबई-400032. 



नोंदवही क्र.1 

REGISTER-1 

 

 जॉब कार्ड अजाची नोंदवही  (JOB CARD APPLICATION)   

 जॉब कार्ड नोंदणीबाबतची नोंद  (JOB CARD REGISTRATION )   

 जॉब कार्ड ननर्डनित केल् याची नोंदवही (JOB CARD ISSUE) 

 कुट ूंबाूंला उपलब् ध केलेल् या रोजर्ाराच् या अहवालाची नोंदवही  (HOUSEHOLD EMPLOYMENT REPORTS) 

 

 

 

 

 



                                                                                       

                              जॉब कार्ड नोंदवहीचा अनु.क्र. :  
                                                                   (JOB CARD REGISTERS SERIAL No)  

नोंदवही क्र.1 
(Register 1)  

जॉब कार्ड निळण् याकनरता प्राप् त अजड, जॉब कार्डची नोंदणी, जॉब कार्ड ननर्डनित केल् याबाबतच् या नोंदी व कुट ूंबाला रोजर्ार उपलब् ध कुनन 
नदल् याबाबतच् या नोंदबाबाबत अहवाल या बाबबाची नोंदवही 

(िुख पृष् ठ) 
 

र्ाि पूंचायतीचे नाूंव  

तालुक् याचेंपूंचायत िनितीचे नाूंव  

नजल् हयाचे नाूंव  

राज् याचे नाूंव िहाराष् र  

 

प वीचा िूंदर्ड 

 

नूंतरचा िूंदर्ड 



नोंदवही क्र.1 र्ार् अ 
(Register No 1 Part – A) 

जॉब कार्ड (अजड, नोंदणी व ननर्डनित करणे) व कुट ूंबाला उपलब् ध कुनन नदलेल् या रोजर्ाराच् या नोंदीची नोंदवही  
Job Card (Application, Registration and Issue) and Household Employment Register 

                                                                                             पान क्र............... 
                                                     (Page number)  
अ.
क्र. 

ग्राि 
पूंचायतीने 
जारीं 
ननर्डनित 
केलेल् या 
जॉब 
कार्डच े
क्रिाूंक 

जॉब 
कार्ड 
जारीं 
ननर्डनित 
केल् याचा 
नदनाूंक 

कुट ूंब 
प्रिुखाचे 
नाूंवं 
अन् य 
िदस याूं
ची  नाूंव 

वयं 
ललर् 

कुट ूंब 
प्रिुखाशी 
नाते 

अ.जा
ं 
अ.जं 
अन् य 

इूंआयोंAD-
Hoc/APL/BPL/ि
नहला कुट ूंब प्रिुख 
अिलेले कुटुूंबं 
FRA/SECC 
िध् य े ििानवष् ट 
झालेले आहेत 
काय?   

पनरच् छेद क्र.5 
िध् ये नि द 
केल् याप्रिाणे 
जनिनधारणा 
(जनिनीचे 
धारणाक्षते्र 
हेक् टर िध् ये) 

जॉबकार्ड
ला 
जोर्लेले 
बँकंपो.ऑ. 
खाते 
क्रिाूंक  

बँकेचें 
पो.आ.चे 
नाूंव  

वयैक्क्तक 
स वरूपाचे 
बाूंधकािािुळे 
ननर्मित ित् ता 
अिल् याि 
त् याचा 
तपनशल 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
            
            
            
            
            

 
 
 



नोंदवही क्र. 1 र्ार् ब 
(Register No 1 Part – B) 

जॉब कार्ड (अजड, नोंदणी व ननर्डनित करणे) व कुट ूंबाला उपलब् ध कुनन नदलेल् या रोजर्ाराच् या नोंदीची नोंदवही  
Job Card (Application, Registration and Issue) and Household Employment Register 

                                                                               पान क्र............... 
               (Page number). 
अ.
क्र. 

जॉब 
कार्ड 
कनरता 
अजड 
केल् याचा 
नदनाूंक 

कुट ूंब 
प्रिुखाचे नाूंव 
व कुटुूंबातील  
अन् य प्रौढ 
िदस याूंची 
नाूंव े

कुट ूंब 
प्रिुखाचे 
नाूंव 

वयं 
ललर् 

कुट ूंब 
प्रिुखाशी 
नाते 

अ.जा
ं 
अ.जं 
अन् य 

इूंआयोंAD-
Hoc/APL/BPL/
िनहला कुट ूंब 
प्रिुख अिलेले 
कुटुूंबंFRA/ 
SECC चे 
लार्ार्थी याूंचा 
आपोआप 
ििावशे 
करण् यात आला  
आहे  काय?   

पनरच् छेद क्र.5 िध् य े
नि द केल् याप्रिाणे 
जनिनधारणा 
(जनिनीचे 
धारणाक्षते्र हेक् टर 
िध् ये) 

क्सवकृतं 
अक्सवकृत 

ननणडय 
घेतल् या
चा 
नदनाूंक 

जारी 
केलेला
जॉब 
कार्ड 
क्रिाूंक   

िही व 
शेरा   

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
             
             
             
             

 



नोंदवही क्र. 1 र्ार् क 
(Register No 1 Part – C) 

जॉब कार्ड (अजड, नोंदणी व ननर्डनित करणे) व कुट ूंबाला उपलब् ध कुनन नदलेल् या रोजर्ाराच् या नोंदीची नोंदवही  
Job Card (Application, Registration and Issue) and Household Employment Register 

                                                                               पान क्र............... 
               (Page number). 
अ.
क्र. 

ग्राि 
पूंचायतीने 
जारीं 
ननर्डनित 
केलेल् या 
जॉब कार्डच े 
क्रिाूंक 

जॉब कार्ड 
जारीं 
ननर्डनित 
केल् याचा 
नदनाूंक 

कुट ूंब 
प्रिुखाचे 
नाूंव व 
कुटुूंबाती
ल   
अन् य प्रौढ 
िदस याूं
ची नाूंव े

वयं 
ललर् 

कुट ूंब 
प्रिुखाशी 
नाते 

अ.जां 
अ.जं 
अन् य 

इूंआयोंAD-
Hoc/APL/BPL/ि
नहला कुट ूंब प्रिुख 
अिलेले 
कुटुूंबंFRA/ 
SECC चे 
लार्ार्थी याूंचा 
आपोआप ििावशे 
करण् यात आला  
आहे  काय?   

पनरच् छेद क्र.5 
िध् ये नि द 
केल् याप्रिाणे 
जनिनधारणा 
(जनिनीचे 
धारणाक्षते्र 
हेक् टर िध् ये) 

जॉबकार्डला 
जोर्लेले 
बँकंपो.ऑ. 
खाते क्रिाूंक  

बँकेचें 
पो.आ.चे 
नाूंव  

वयैक्क्तक 
स वरूपाचे 
बाूंधकािािुळे 
ननर्मित 
ित् ताूंचा 
तपनशल  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
            
            
            
            

 
 



नोंदवही क्र. 1  र्ार् र् 
(Register No 1 Part – D 

जॉब कार्ड (अजड, नोंदणी व ननर्डनित करणे) व कुट ूंबाला उपलब् ध कुनन नदलेल् या रोजर्ाराच् या नोंदीची नोंदवही  
Job Card (Application, Registration and Issue) and Household Employment Register 

                                                                               पान क्र............... 
               (Page number). 
अ
.
क्र
. 

जॉब कार्डचा 
क्रिाूंक 

या आर्मर्थक वर्षात काि 
केलेले आहे अशा कुट ूंब 
प्रिुख व अन् य िदस याूंची 
नाूंव े   

वयं 
ललर् 

कािाची 
िार्णी 
केललेे 
एक ण   
नदविाूंची 
िूंख् या 

काि केलेल् या 
नदविाूंची 
िूंख् या 

कािाचा 
िूंकेताूंकं 
कािाचे नाूंव 

MSR क्र. अदा केलेली 
िज रीची रक् कि  

नशल् लक देय 
िज री  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
          
          
          
          
          
          
          
          
          
 



जॉब कार्ड (अजड, नोंदणी व ननर्डनित करणे) व कुट ूंबाला उपलब् ध कुनन नदलेल् या रोजर्ाराच् या नोंदीची नोंदवही-1 (Register-1) र्रण् याबाबतच् या ि चना   
1.    या नोंदवहीचे छापील निुने (Printed Column) नरेर्ा िॉफ्ट वर उपलब् ध आहेत. यािाठी Nrega Soft वर अिलेली ललक  

http://nrega.nic.in/Netnrega/st.Home.aspx. चा वापर करावा. यािध् ये राज् य, नजल् हा, तालुका (Block) व ग्राि पूंचायतबाची ननवर् 
करून ग्राि पूंचायतीचे पृष् ठ (Page) प्राप् त होलल. या पानावर REGISTERS या नोंदीखाली Register 1 प्राप् त करून ् याव.े  
 

2.    Part A, Part B, Part C व Part D अशी या  Register च े4 र्ार् आहेत. हे र्ार् त्रैिानिक र्रणे अपेनक्षत आहे. Register 1  
Part A चा निुना पुढील प्रिाणे आहे.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://nrega.nic.in/Netnrega/st.Home.aspx


नोंदवही क्र.1 र्ार् अ 
(Register No 1 Part – A) 

जॉब कार्ड (अजड, नोंदणी व ननर्डनित करणे) व कुट ूंबाला उपलब् ध कुनन नदलेल् या रोजर्ाराच् या नोंदीची नोंदवही  
Job Card (Application, Registration and Issue) and Household Employment Register 

                                                                                             पान क्र............... 
                                                     (Page number)  

अ.
क्र. 

ग्राि 
पूंचायतीने 
जारीं 
ननर्डनित 
केलेल् या 
जॉब 
कार्डचे 
क्रिाूंक 

जॉब 
कार्ड 
जारीं 
ननर्डनित 
केल् याचा 
नदनाूंक 

कुट ूंब 
प्रिुखाचे 
नाूंवं 
अन् य 
िदस याूं
ची  नाूंव े

वयं 
ललर् 

कुट ूंब 
प्रिुखाशी 
नाते 

अ.जा
ं 
अ.जं 
अन् य 

IAYंAD-
Hoc/APL/BPL/ि
नहला कुट ूंब प्रिुख 
अिलेले कुटुूंबं  
FRA/SECC चे 
लार्ार्थी याूंचा 
आपोआप ििावशे 
करण् यात आला  
आहे  काय?   

पनरच् छेद क्र.5 
िध् ये नि द 
केल् याप्रिाणे 
जनिनधारणा 
(जनिनीचे 
धारणाक्षते्र 
हेक् टर िध् ये) 

जॉबकार्ड
ला 
जोर्लेले 
बँकंपो.ऑ. 
खाते 
क्रिाूंक  

बँकेचें 
पोस ट 
ऑफीिचे 
नाूंव  

वयैक्क्तक 
स वरूपाचे 
बाूंधकािािुळे 
ननर्मित  
ित् ताचा 
तपनशल 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
            
            
            
            
            

 
 



1. या नोंदवहीत एक ण 12 स तूंर् (Column) आहेत. 
2. या स तूंर्ािध् ये अपेनक्षत िानहती ही Nrega Soft वरून लप्रट घेव न Physical Register (प्रत् यक्ष नोंदवहीत) पेस ट करणे अपेनक्षत आहे.  
3. यातील स तूंर्ाचे नववरण पुढील प्रिाणे आहे .  

1) स तूंर् 1 -  अनुक्रिाूंक  
2) स तूंर् 2 -  नोंद घेण् याच् या तारखेपयंत ग्राि पूंचायती अूंतर्डत ननर्डनित करण् यात आलेल् या जॉब कार्डची िूंख् या. 
3) स तूंर् 3 -  ज् या तारखेला जॉब कार्ड ननर्डनित करण् यात आले त् याचा नदनाूंक. 
4) स तूंर् 4 -  जॉब कार्ड वर अिलेले कुट ूंब प्रिुखाचे नाूंव व त् यानूंतर कुट ूंबातील इतर प्रौढ िदस याचे नाूंव. 
5) स तूंर् 5 -  जॉब कार्ड वरील कुट ूंब प्रिुखाच ेवय व इतर प्रौढ िदस याूंचे वय  
6) स तूंर् 6  - जॉब कार्ड ची िार्णी करणा-या व् यक् तीचे कुटुूंब प्रिुखाशी अिलेले नाते  
7) स तूंर् 7 -  जॉब कार्ड धारक कुट ूंबाची जात  
8) स तूंर् 8 - कुट ूंब जर िनहला कुट ूंब प्रिुख अिलेले कुट ूंब अिेल, FRA चा लार् घेणारे कुट ूंब अिेल, APL, BPL ल. नोंदी स तूंर्  
                क्र.8 वर कराव् यात  
9) स तूंर् 9 - कुट बाूंची जिीन धारणा नकती याची िानहती द्यावी  
10) स तूंर् 10 - जॉब कार्डशी िूंलग् न बँक वा पोस ट खाते क्रिाूंक. 
11) स तूंर् 11 - जॉब कार्ड धारकाचे बकँंपोस टाचे नाूंव  
12) स तूंर् 12 - जॉब कार्ड धारकाने वयैक्क्तक लार् योजनेचा लार् घेतला अिल् याि त् याच् या नोंदी.  

4. ग्राि रोजर्ार िेवक व िूंबूंनधत व् यक् तीने र्ार् 1 चे लप्रट आउट प्रत् येक आर्मर्थक वर्षाच् या पनहल् या आठवर्यात घेणे अपेनक्षत आहे. िदर लप्रट 
आउट लँर् स केप िोर् िध् ये घेणे अनर्पे्रत आहे.  

    
 
 
 
 



 
नोंदवही क्र. 1 र्ार् ब 

  (Register No 1 Part – B) 
   जॉब कार्ड (अजड, नोंदणी व ननर्डनित करणे) व कुट ूंबाला उपलब् ध कुनन नदलले् या रोजर्ाराच् या नोंदीची नोंदवही  

      Job Card (Application, Registration and Issue) and Household Employment Register 
                                                                                       पान क्र............... 

               (Page number). 
अ.
क्र. 

जॉब 
कार्ड 
कनरता 
अजड 
केल् याचा 
नदनाूंक 

कुट ूंब 
प्रिुखाचे नाूंव 
व कुटुूंबातील  
अन् य प्रौढ 
िदस याूंची 
नाूंव े

कुट ूंब 
प्रिुखाचे 
नाूंव 

वयं 
ललर् 

कुट ूंब 
प्रिुखाशी 
नाते 

अ.जा
ं 
अ.जं 
अन् य 

इूंआयोंAD-
Hoc/APL/BPL/
िनहला कुट ूंब 
प्रिुख अिलेले 
कुटुूंब ंFRA/ 
SECC चे 
लार्ार्थी याूंचा 
आपोआप 
ििावशे 
करण् यात आला  
आहे  काय?   

पनरच् छेद क्र.5 िध् य े
नि द केल् याप्रिाणे 
जनिनधारणा 
(जनिनीचे 
धारणाक्षते्र हेक् टर 
िध् ये) 

क्सवकृतं 
अक्सवकृत 

ननणडय 
घेतल् या
चा 
नदनाूंक 

जारी 
केलेला
जॉब 
कार्ड 
क्रिाूंक   

िही व 
शेरा   

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
             
             
             
             



 
1. स तूंर् 1 - अनुक्रिाूंक 
2. स तूंर् क्र.2 -  जॉब कार्ड कनरता अजड करणा-या व् यक् तीचे नाूंव.  अजडदाराने अजात नदलेल् या िानहतीच् या आधारे ग्राि रोजर्ार   

                   िेवकाने ं लकवा प्रानधकृत व् यक् तीने िूंबूंनधत अजडदार व त् याच् या कुट ूंबातील इतर प्रौढ िदस याूंची िानहती अजात नि द करावी.  
3. स तूंर् क्र.3 - अजात नि द अिल् याप्रिाणे  कुट ूंब प्रिुखाचे नाूंव.  
4. स तूंर् क्र.4 - अजात नि द अिल् याप्रिाणे कुटुूंब प्रिुख व कुट ूंबातील प्रौढ व् यक् तबाचे वय, ललर्.  
4. स तूंर् क्र.5 - अजात नि द अिल् याप्रिाणे अजडदार व अन् य कुटुूंबातील इतर प्रौढ व् यक् तबाचे कुट ूंब प्रिुखाशी अिलेले नाते..  
5. स तूंर् क्र.6 - कुट ूंबाला नदलेला जॉब कार्ड क्रिाूंक. 
6. स तूंर् क्र.7 - अजात नि द अिल् याप्रिाणे जातीचा वर्ड (SC/ST/Others). 
7. स तूंर् क्र.8 - कुट ूंब जर िनहला कुट ूंब प्रिुख अिलेले कुट ूंब अिेल, FRA चा लार् घेणारे कुट ूंब अिेल, APL, BPL ल. नोंदी स तूंर्  
                 क्र.8 वर कराव् यात  

8. स तूंर् क्र. 9 -  िध् य ेनरेर्ा कायद्याच् या पनरच् छेद 5 पनरनशष् ट I नुिार अजडदाराची जनिन धारणेची िानहती र्रणे आवश् यक आहे. 
9. स तूंर् क्र.10  - अजाची क्सर्थती दशडवावी जिे की क्सवकृत(Accepted)ं अक्सवकृत (Rejected)  
10. स तूंर् क्र.11  - ननणडयाची तारीख नि द करावी.   
11. स तूंर् क्र.12  - जर अजड क्सवकृत केला अिल् याि जॉब कार्ड क्रिाूंक नोंदवावा.  
12. स तूंर् क्र.13 -  िध् य ेप्रानधकृत व् यक् तींग्राि रोजर्ार िेवकाच् या हस ताक्षरािाठी जार्ा ठेवावी.  
13. र्ार् ब    -   (Part-B) त्रैिानिक स वहस ते (manually)  र्रावी.  Part B िध् ये र्रण् यात आलेल् या िवड नव् याने ननर्डनित जॉबकार्डची  

                   िानहती MIS वर त्रैिानिक कालावधीत र्रणे अननवायड आहे.  यािाठी िूंबूंनधत प्रानधकृत व् यक् ती याूंनी िदर  
                    कायडवाही कुनन ् यावी.   

 
 
 
 



र्ार् क (Part C) 
त्रैिानिक कालावधी िूंपल् यानूंतर ग्रािरोजर्ार िेवक अर्थवा िूंबूंनधत व् यक् तीने Update information  हे रेर्ीओ बटन क्क्लक कुनन र्ार् क (Part C) प्राप् त 
कुनन ् यावा.  यािधील िाहीती र्ार् अ प्रिाणेच राहील िात्र यािध् ये त्रैिानिक कालावधीत नव् याने जे जॉब कार्ड ननर्डनित झाले आहेत  त् याची िानहती 
ििानवष् ट अिेल.  िूंबूंनधत ग्रािरोजर्ार िेवकं िूंबूंनधत व् यक् ती याूंनी िदर लप्रट आ ट घे न र्ार् ब च् या खाली नचकटवाव.े  जर एकही जॉब कार्ड िदर 
त्रैिानिक कालावधीत ननर्डनित झाला निेल तर िानहती ननरूंक अिेल.  त् यावळेी लप्रट आ ट घेणे व नचकटनवण् याची कायडवाही करणे र्रजेचे नाही.     

नोंदवही क्र. 1 र्ार् क 
(Register No 1 Part – C) 

जॉब कार्ड (अजड, नोंदणी व ननर्डनित करणे) व कुट ूंबाला उपलब् ध कुनन नदलेल् या रोजर्ाराच् या नोंदीची नोंदवही  
Job Card (Application, Registration and Issue) and Household Employment Register 

                                                                               पान क्र............... 
               (Page number). 
अ.
क्र. 

ग्राि 
पूंचायतीने 
जारीं 
ननर्डनित 
केलेल् या 
जॉब कार्डच े 
क्रिाूंक 

जॉब कार्ड 
जारींनन
र्डनित 
केल् याचा 
नदनाूंक 

कुट ूंब प्रिुखाच े
नाूंव व 
कुटुूंबातील  
अन् य प्रौढ 
िदस याूंची 
नाूंव े

वयं 
ललर् 

कुट ूंब 
प्रिुखाशी 
नाते 

अ.जा
ं 
अ.जं 
अन् य 

इूंआयोंAD-
Hoc/APL/BPL/िनह
ला कुट ूंब प्रिुख 
अिलेले 
कुटुूंबंFRA/SECC 
चे लार्ार्थी याूंचा 
आपोआप ििावशे 
करण् यात आला  आहे  
काय?   

पनरच् छेद क्र.5 
िध् ये नि द 
केल् याप्रिाणे 
जनिनधारणा 
(जनिनीचे 
धारणाक्षते्र 
हेक् टर िध् ये) 

जॉबकार्डला 
जोर्लेले 
बँकंपो.ऑ. 
खाते क्रिाूंक  

बँकेचें 
पो.आ.चे 
नाूंव  

वयैक्क्तक 
स वरूपाचे 
बाूंधकािािु
ळे ननर्मित 
ित् ता  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
 
 



 
र्ार् र् (Part D) 

Part - D 

र्ार् क चे लप्रट आउट घेव न नोंद वहीत नचकटनवल् यानूंतर ग्रािरोजर्ार िेवक ं िूंबूंनधत व् यक् ती “Employment Provided”हे रेर्ीओ बटन क्क्लक करेल. 

यािुळे ज् या जॉबकार्ड धारकाूंनी चाल  आर्मर्थक वर्षात लकवा िार्ील त्रैिानिकात काि केले अिेल ते जॉब कार्ड प्राप् त होतील. यानूंतर कुट ूंबाकरे् नकती 

नदवि रोजर्ार उपलब् ध आहे त् या प्रिाणात उतरत् या क्रिाने जॉब कार्डची िूंख् या लप्रट करता येलल.  ज् या प्रपत्रािध् ये उपरोक् त िानहती नदिणार आहे ते 

प्रपत्र पुढील प्रिाणे आहे.  

 

 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

नोंदवही क्र. 1  र्ार् र् 
(Register No 1 Part – D)  

जॉब कार्ड (अजड, नोंदणी व ननर्डनित करणे) व कुट ूंबाला उपलब् ध कुनन नदलले् या रोजर्ाराच् या नोंदीची नोंदवही  
Job Card (Application, Registration and Issue) and Household Employment Register 

                                                                               पान क्र............... 
               (Page number). 
अ
.
क्र
. 

जॉब कार्डचा 
क्रिाूंक 

या आर्मर्थक वर्षात काि 
केलेले आहे अशा कुट ूंब 
प्रिुख व अन् य िदस याूंची 
नाूंव े   

वयं 
ललर् 

कािाची 
िार्णी 
केलेले 
एक ण   
नदविाूंची 
िूंख् या 

काि केलेल् या 
नदविाूंची 
िूंख् या 

कािाचा 
िूंकेताूंकं 
कािाचे नाूंव 

MSR क्र. अदा केलेली 
िज रीची रक् कि  

नशल् लक देय 
िज री  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
          
          
          
          
          
          
 



1. र्ार् र् रनजस टर िध् ये 10 स तूंर् आहेत आनण त् या िधील िानहती आधीच र्रलेली अिेल.   
2. स तूंर् 1 अनुक्रिाूंकबाबत आहे.  
3. स तूंर् 2 - या  स तूंर्ा िध् य ेिज राचा जॉब कार्ड क्र. नि द करावयाचा आहे. िज राने एक नदवि जरी काि केले अिेल तरी देखील उतरत् या क्रिाने              

कुट ूंबाने ननर्मित केलेल् या िनुष् य नदविाच् या प्रिाणात जॉब कार्ड क्रिाूंक नि द अिेल.  
4. स तूंर् 3 - स तूंर् क्र.3 िध् य े स तूंर् क्र.2 िध् ये नि द जॉब कार्ड क्रिाूंकाशी िूंबूंधीत कुट ूंब प्रिुखाच ेनाूंव अिेल. त् यानूंतर प्रत् येक िदस यािाठी एक 

“ओळ” नननित अिेल. 
5. स तूंर् 4 - कुट ूंबातील िदस याूंच् या वय व ललर् शी िूंबूंधीत आहे. 
6. स तूंर् 5 - कुट ूंबातील िदस याने लकवा कुट ूंबाने कािाची िार्णी केलेले एक ण नदवि याूंचशेी िूंबूंनधत आहे.  
7. स तूंर् 6 - कुट ूंबातील प्रत् येक िदस याला नकती नदवि काि पुरनवण् यात आले आहे याूंचेशी िूंबूंनधत आहे.  
8. स तूंर् 7 -ज् या कालावधीिाठी काि उपलब् ध करून देण् यात आले त् या कालावधीिाठी ननर्डनित हजेरी क्रिाूंक (MSR)  नि द अिेल. 
9. स तूंर् 8 - कोणत् या कािावर िज रीचे काि उपलब् ध करून देण् यात आले आहे त् या कािाचे नाूंव नि द अिेल. 
10. स तूंर् 9 - प्रत् यके हजेरी पत्रकाप्रिाणे (MSR) देण् यात आलेली िज री नि द अिेल.  
11. स तूंर् 10- जर हजेरी पत्रकाप्रिाणे देय िज रीतील चाल  त्रैिानिकात  काही िज री प्रलूंबीत अिल् याि नि द अिेल.   
12. एकदा क्रिवारीने त्रेिानिक िानहती र्रल् यानूंतर व नोंदवहीत नचकटवल् यानूंतर पुढील त्रैिानिकात देखील प्रर्थित: र्ार् ब चे लप्रट आउट काढ न 

पेस ट करणे, तदनूंतर र्ार् क च ेलप्रट काढ न पेस ट करणे आनण शेवटी र्ार् र् चे लप्रट काढ न पेस ट करण् यात येलल  
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

नोंदवही क्र.2 

REGISTER-II 

 ग्राििर्ा   
(कािकाजाचे इनतवतृ् त, ठराव आनण कािाच् या प्राधान् यक्रिाची यादी) 
 
 

 नवशेर्ष िािानजक अूंकेक्षण ग्राििर्ा   
(कािकाजाचे इनतवृत् त, ठराव आनण  केलेल् या कायडवाहीचा अहवाल (Action Taken Report) ) 

 

 

 

 

 



 
   ग्राि िर्ा नोंदवहीचा अनु.क्र. :  
(GRAM SABHA REGISTER SERIAL NO) 

 
नोंदवही क्र.2 

REGISTER-II 
ग्राि िर्ा  

               (कािकाजाचे इनतवृत् त, ठराव आनण कािाच् या प्राधान् यक्रिाची यादी) 
व 

                           नवशेर्ष िािानजक अूंकेक्षण ग्राििर्ा   
(कािकाजाचे इनतवृत् त, ठराव आनण  केलेल् या कायडवाहीचा अहवाल (Action Taken Report) ) 

 र्ाि पूंचायत  

तालुकांपूंचायत िनिती   

नजल् हा   

राज् य  िहाराष् र  

 
प वीचे िूंदर्ड नूंतरचे िूंदर्ड 

 



 
 

नोंदवही क्रिाूंक -2 ( ग्राि िर्ा व नवशेर्ष िािानजक अूंकेक्षण ग्राििर्ा िूंबूंनधत नोंदवही) ठेवण् याबाबतंर्रण् याबाबत ि चना 
  

 नोंदवही क्र.2 िध् ये (Register II) िध् ये तीन नोंदवहयाूंचे एकत्रीकरण करण् यात आलेले आहे. िध् या ठेवण् यात येणा-या ग्राि िर्ा बैठक व इनतवृत् त 
नोंदवही ही ग्रािनवकाि नवर्ार्ाने नननित केलेली नोंदवहया आहेत.     

 यापुढे ग्राििर्चे् या बैठका व  ग्राििर्चेे इनतवृत् त नोंदवहीत नोंदनवणे आवश् यक राहील. 
 काही राज् यात िािानजक अूंकेक्षणाची नोंदवही ठेवण् यात येत नाही तर काही राज् यात ती वरे्ळयाने ठेवण् यात येते. यापुढे िािानजक अूंकेक्षणािाठी 

घेतलेल् या नवशेर्ष ग्राि िर्ेचे इनतवृत् ताची नोंद नोंदवही क्रिाूंक – 2 िध् ये िनवस तर घेण् यात येलल.  तिेच केलेल् या कायडवाहीचा अहवाल (Action 
Taken Report (ATR) देखील िुदे्दननहाय नोंदवही क्रिाूंक – 2 िध् ये नोंदनवणे अननवायड राहील.  

 िध् या अक्सतत् वात अिलेल् या ग्राि िर्चे् या बैठकाूंचा व इनतवृत् ताूंच् या नोंदवहया या आधी प्रिाणेच कायि ठेवण् यात याव् यात.    
 

 

      
 

 

  
 
 
 



 
 

 

 

 

नोंदवही क्र.3 

REGISTER-III 

 
  

 कािाची िार्णी 
 

 कािे उपलब् ध कुनन नदल् याबाबत  
 

 िज रीची अदायर्ी   
 
 
 
 
 



 
 
 

कािाची िार्णी नोंदवहीचा अनु.क्र. :  
(DEMAND  REGISTER SERIAL NO) 

 
नोंदवही क्र.3 

REGISTER-III 

        (कािाची िार्णी,  कािे उपलब् ध कुनन नदल् याबाबत, िज रीची अदायर्ी) 
                                   (िुखपृष् ठ)    

 र्ाि पूंचायत  

तालुकांपूंचायत िनिती   

नजल् हा   

राज् य   

 
प वीचे िूंदर्ड नूंतरचे िूंदर्ड 

 



नोंदवही क्र.3 
REGISTER-III 

          (कािाची िार्णी,  कािे उपलब् ध कुनन नदल् याबाबत, िज रीची अदायर्ी) 
       (Demand for Work, Allocation of Works and Payments of Wages Register)      
अ
क्र 
  

जॉब 
कार्ड 

िज राचे 
नाूंव 

काि 
िार्णी 
अजा
चा 
नदनाूंक 

िज राने 
ज् या 
तारखे 
पाि न 
कािाची 
िार्णी 
केली तो 
नदनाूंक    

कािाची 
िार्णी 
केलेले 
एक ण  
नदवि   

िज रा
ला ज् या  
कािावर 
काि 
नदले 
त् या 
कािाचा  
िूंकेताूं
क 

ज् या कािावर 
काि नदले त् या 
कािावर 
काढलेल् या 
हजेरीपत्रका
चा  क्रिाूंक 

नदलेल् या 
कािाचा 
तपशील  

प्रत् यके 
कुट ूंबा
ने 
केले
ल् या 
कािा
चे 
एक ण  
नदवि   

िज रीच् या 
अदायर्ीचा 
नदनाूंक 
  

एक ण अदा 
केलेली 
िज रीची 
रक् कि   

बेरोजर्ारी 
र्त् ता अदा 
केला 
अिल् याि 
एक ण अदा 
केलले् या 
बेरोजर्ार 
र्त् त् याची 
रक् कि   

नवलूंब 
शुल् क अदा 
केल े
अिल् याि 
नवलूंब 
शुल् काची 
रक् कि   

पा
ि 
न 

पयं
त 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
               
               
               
               
               
 

 
 
 



नोंदवही क्रिाूंक - 3 (कािाची िार्णी, कािे उपलब् ध कुनन नदल् याबाबत, िज रीची अदायर्ी) ठेवण् याबाबतंर्रण् याबाबत ि चना 
 

 नोंदवही क्र 3 हे ग्रािरोजर्ार िेवकाूं िाफड त manually व ननयनित र्रणे अपेनक्षत आहे.   
  िज राूंच् या नहताच् या ष्ष् टीकोनात न व पारदशडक ठेवण् यािाठी नोंदवही क्र 3 र्रणे अपेनक्षत आहे.  
 नोंद वही क्र 3 िध् ये काि उपलब् ध कुनन नदली त् याप्रिाणे िािीक नोंदी घेणे अपेनक्षत आहे.  िदर रनजस टर िध् ये प्रत् येक आर्मर्थक वर्षािाठी स वतूंत्र 

नोंदी अिणे अपेनक्षत आहे.   
 नोंदवही क्र.3 
 REGISTER-III 

                          (कािाची िार्णी,  कािे उपलब् ध कुनन नदल् याबाबत, िज रीची अदायर्ी) 
                  (Demand for Work, Allocation of Works and Payments of Wages Register)      

अ
क्र 
  

जॉब 
कार्ड 

िज राचे 
नाूंव 

काि 
िार्णी 
अजा
चा 
नदनाूंक 

िज राने 
ज् या 
तारखे 
पाि न 
कािाची 
िार्णी 
केली तो 
नदनाूंक    

कािाची 
िार्णी 
केलेले 
एक ण  
नदवि   

िज रा
ला ज् या  
कािावर 
काि 
नदले 
त् या 
कािाचा  
िूंकेताूं
क 

ज् या कािावर 
काि नदले त् या 
कािावर 
काढलेल् या 
हजेरीपत्रका
चा  क्रिाूंक 

नदलेल् या 
कािाचा 
तपशील  

प्रत् यके 
कुट ूंबा
ने 
केले
ल् या 
कािा
चे 
एक ण  
नदवि   

िज रीच् या 
अदायर्ीचा 
नदनाूंक 
  

एक ण अदा 
केलेली 
िज रीची 
रक् कि   

बेरोजर्ारी 
र्त् ता अदा 
केला 
अिल् याि 
एक ण अदा 
केलेले 
बेरोजर्ार 
र्त् त् याची 
रक् कि   

नवलूंब 
शुल् क अदा 
केला 
अिल् याि 
नवलूंब 
शुल् काची 
रक् कि   

पा
ि 
न 

पयं
त 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
               

 
 



1. स तूंर् क्र.1 अनुक्रिाूंका कनरता  
2. स तूंर् क्र.2 िध् य ेिज राचा जॉब कार्ड क्रिाूंक नोंदनवणे  
3. स तूंर् क्र.3 िध् य ेिज राचे नाूंव नोंदवाव.े  
4. स तूंर् क्र.4 िध् य ेकािाची िार्णी केलेल् या अजाचा नदनाूंक नि द करावा. 
5. स तूंर् क्र.5 िध् य ेकोणत् या तारखेपाि न काि िानर्तले आहेंहोते हे नि द कराव.े  
6. स तूंर् क्र.6 िध् य ेनकती नदविाचे काि िानर्तले आहेंहोते हे नि द कराव.े  
7. स तूंर् क्र.7 िध् य ेिज राला ज् या  कािावर काि नदले त् या कािाचा  िूंकेताूंक नि द करावा.  
8. स तूंर् क्र.8 िध् ये ज् या कािावर काि नदले त् या कािावर काढलेल् या हजेरीपत्रकाचा  क्रिाूंक नि द करावा. 
9. स तूंर् क्र.9 व 10 िध् ये नदलेल् या कािाचा तपशील म् हणजेच काि िुरू होण् याचा व िूंपण् याचा नदनाूंक नि द करावा. 
10.स तूंर् क्र.11 प्रत् यके जॉब कार्ड धारकाने नकती नदवि काि केले हे नि द कराव.े 
11.स तूंर् क्र.12 िज राला कोणत् या नदवशी िज री नदली ती तारीख नि द करावी.  
12. स तूंर् क्र.13 िध् ये नकती िज री अदा केली हे नि द कराव.े  
13.स तूंर् क्र .14 िध् य ेबेरोजर्ार र्त् ता नदला रे्ल् याि अदा केलेल् या बेरोजर्ार र्त् त् याची रक् कि नि द करावी.  
14.स तूंर् क्र.15 िध् य ेनवलूंब श ल् क अदा केले रे्ले अिल् याि अदा केलले् या नवलूंब शुल् काची रक् कि नि द करावी.  
  
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

नोंदवही क्र.4 
REGISTER-IV 

 
कािाची नोंदवही 

REGISTER FOR WORK  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
    कािाची नोंदवहीचा अनु.क्र. :  

(WORKS  REGISTER SERIAL NO) 
 

नोंदवही क्र 4 
REGISTER-IV 

                        (कािाची नोंदवही ं Work Register) 
                                   (िुखपृष् ठ)    

 ग्राि पूंचायत  

तालुकांपूंचायत िनिती   

नजल् हा   

राज् य   

 
प वीचे िूंदर्ड नूंतरचे िूंदर्ड 

 
 
 



REGISTER – IV Part – A नोंदवही IV र्ार् अ 
WORK REGISTER     कािाची नोंदवही 

              पृष् ठ क्र. 
अ.क्र. कािाचा 

िूंकेताूंकं 
कािाचे 
नाूंव  

शेल् फवरील 
कािाच् या 
यादीत    
कािाचा 
प्राधान् य 
क्रि 
क्रिाूंक. 

ताूंत्रीक 
िान् यतेचा 
नदनाूंक 
ताूंत्रीक 
िान् यता 
आदेश 
प्रत 
जोर्ावी 

प्रशािकीय 
िान् यतेचा 
नदनाूंक 
प्रशािकीय 
िान् यता 
आदेश प्रत   
जोर्ावी 

नक्रयान् वयन  
यूंत्रणा  
ग्राि 
पूंचायतं 
लालन 
नर्पाटडिेंट 

काि 
िुरू 
होण् याचा 
नदनाूंक 

काि 
प णडत् वाचा 
अूंदाजे 
नदनाूंक 
(Estimated 
date of 
completion)  
 

प्रत् यक्ष 
काि पुणड 
झाल् याचा 
नदनाूंक    

अूंदाजपत्रका 
प्रिाणे 
िान् यता 
अिलेले 
अकुशल 
खचड   

अूंदाजपत्रका 
प्रिाणे िान् यता 
अिलेले 
कुशल खचड   

पृष् ठ 
क्र. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

            

            

            

            

 
 
 
 



नोंदवही IV र्ार् ब 
REGISTER IV B 

कािननहाय कािाचा िूंकेताूंक व कािाचे नाूंव ......................................................... 
                       (WORK WISE DETAIL OF WORK CODE/WORK NAME)    

 
                                       पान क्र........... 
       िज री अदायर्ीची (Payment) िानहती  
अ.क्र. हजेरीपत्रक 

क्रिाूंक. 
Wage list क्रिाूंक  
 

िनुष् य नदवि अदा करण् यात आलेली 
िज रीची रक् कि 

प्रलूंनबत िज रीची 
रक् कि 

      
  एक ण    
 
       िानहत् याचे देयक अदायर्ी (Payment)  बाबतची िानहती  
अ.क्र. नबल क्र. व् हाउचर क्र.  नबलाचा नदनाूंक अदा करण् यात आलेली 

िाहीत् याच् या देयकाची 
रक् कि 

प्रलूंनबत िाहीत् याच् या 
देयकाची रक् कि 

      
  एक ण    
 

 
 
 
 



कुशल ं अधड कुशल अदा (Payment)  बाबतची िानहती 
 

अ.क्र. हजेरीपत्रक 
क्रिाूंक. 

Wage list क्रिाूंक  
 

िनुष् य नदवि अदा करण् यात आलेली  
रक् कि 

प्रलूंनबत िज रीची 
रक् कि 

      
  एक ण    
 
 

िज री 
 

िानहत् य कुशल ं अधडक शल एक ण 

अदा  
करण् यात 
आलेली 
िज रीची 
रक् कि 

प्रलूंनबत 
िज रीची 
रक् कि 

अदा  करण् यात 
आलेली 
िाहीत् याच् या 
देयकाची रक् कि 

प्रलूंनबत 
िाहीत् याच् या 
देयकाची रक् कि 

अदा करण् यात आलेली  रक् कि प्रलूंनबत िज रीची 
रक् कि 

एक ण 
अदा 
केलेली 
रक् कि 

एक ण देय 
रक् कि 

         
 
 
 
 
 
 
 



ि चना - 
1. ही नोंदवही नरेर्ा िॉफ्ट वर ऑन लालन उपलब् ध आहे.  

1.1 http://nrega.nic.in/Netnrega/stHome.aspx या ललकवरून राज् याचे नाूंव>नजल् हयाचे नाूंव>तालुक् याचे नाूंव>ग्राि पूंचायतीचे नाूंव 
याव् दारे ग्राि पूंचायतीच् या पानावर पोहचाव.े या पाना िध् ये नोंदवही  िध् ये कािाची नोंदवही ‘work register’ या ललकवर क्क्लक कराव ेतद्नूंतर 
या नोंदवहीबाबतची िनवस तर िानहती नदि न येलल. 

2. या नोंदवहीत िानहती त्रैिानिक र्रावी.  
3. ि चना क्रिाूंक 1 अन् वये प्राप् त अहवालाचे दोन र्ार् आहेत.  

   3.1  र्ार् अ - ‘work register’ या ललकवर क्क्लक केल् यावर र्ार् अ हा  अहवाल प्राप्त होतो. By default जी कािे ग्रािपूंचायती  
        िाफड त िुुन आहेत त् या कािाचा  अहवाल नदि न येलल. अन्य यूंत्रणाूंनी केलले्या कािाचा अहवाल प्राप्त करावयाचा अिल्याि “Other  
        than GP” हे रेर्ीओ बटन क्क्लक कराव.े हया अहवालाचे 12 स तूंर् आहेत. हया अहवालातील दुिरा स तूंर् म्हणजेच “Work code/  
        Work name” हयावर क्क्लक कुनन पुढील िानहती प्राप् त करता येलल. 

3.2 र्ार् ब - स तूंर् क्र.2 िध् य ेWork code/Work name (कािाचा िूंकेताूंक ं कािाचे नाूंव) यावर क्क्लक केल् यावर काि ननहाय  
    िानहती (Work wise details) नदि न येते जी की एकनत्रतनरत् या िवड कािाकनरता र्ार् ब या नोंदवहीचा एक र्ार् आहे.  
3.3 प्रत् यके आर्मर्थक वर्षाकनरता दोनही र्ार् (लॅण् र्स केप िध् ये) त्रैिानिक लप्रट कुनन ननधानरत नोंदवहीत नचकटवाव.े 

4. नोंदवही 4 (Register IV) र्रण् याचींठेवण् याची प वडतयारी व कायडपध् दती 
 4.1 योग् य आकाराच् या नोंदवहीची ननवर् करावी 
 4.2 र्ार् अ िध् य ेनि द केलेली िुरू अिलेली व नवीन कािे तपािावी. 
 4.3 नोंदवहीच् या कार्दाच् या आकारावरून लॅण् र्स केपिध् ये नकती स तूंर् व ओळ बि  शकतील हे अवश् य बघाव.े नोंदवहीच् या र्ार् अ (part  

A) िाठी िानहती नकती पानावर लप्रट काढाव ेयाबाबत िोय उपलब् ध आहे.   
  
 
 
 

http://nrega.nic.in/Netnrega/stHome.aspx


4.4 कािाूंची िूंख् या व प्रत् यके  पानावर नकती लप्रट ् याव् यात यात नोंदीच् या िूंखेचा नवचार करून  नकती पाने लप्रट करावी हे नननित  
होलल. ही बाब पुढील उदाहरणावरून स पष् ट होते.  
उदा. जर िुरू अिलेली व नवीन कािे याूंची िूंख् या 100  अिेल आनण जर नोंदवही 4 (IV) र्ार् अ िध् ये एका पानावर 10 कािाची िानहती लप्रट 
करणे नननित अिेल तर र्ार् अ िाठी नकिान 10 पृष् ठाूंवर िानहती लप्रट करावी लारे्ल. प्रत् येक कािािाठी र्ार् अ च् या कॉलि नूं.2 Work code 
/ Work name  या ललकवर क्क्लक केल् याि िनवस तर अहवाल प्राप् त होतो. प्रत् येक कािािाठी स वतूंत्र     एक पान आवश् यक अिेल. त् यािुळे 
100 कािाूंच् या िानहतीिाठी 100 पृष् ठे आवश् यक आहेत. अशी एक ण 110 पृष् ठे नोंदवहीत अपेनक्षत आहेत ज् यािध् ये 10 पृष् ठे र्ार् अ िाठी व 100 
पृष् ठे र्ार् ब कनरता आवश् यक अितील. जर छपाल दोन् ही बाज नी केली रे्ल् याि 57 पृष् ठाूंची आवश् यकता र्ािेल.   

          
 4.5 – पृष् ठ क्रिाूंक देणे – प्रत् यके पृष् ठाला अनुक्रिाूंक देणे आवश् यक आहे. र्ार् अ पनहल् याूं प्रर्थि अिले. र्ार् अ चा वापर अनुक्रिाूंक (INDEX) 
म् हण न देखील करता येलल. त् यानूंतर िवड कािाूंची िानहती र्ार् ब िध् ये एका िार्ोिार् एक याप्रिाणे अिेल.  

5. नोंदवही 4 र्ार् अ (Register IV) (A) ला र्रणे व ठेवणे याची कायडपध् दती खालील प्रिाणे आहे.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
       
 
 



                                      REGISTER – IV Part – A नोंदवही IV र्ार् अ 
WORK REGISTER     कािाची नोंदवही 

              पृष् ठ क्र. 
अ.क्र. कािाचा 

िूंकेताूंकं 
कािाचे 
नाूंव  

शेल् फवरील 
कािाच् या 
यादीत    
कािाचा 
प्राधान् य 
क्रि 
क्रिाूंक. 

ताूंत्रीक 
िान् यतेचा 
नदनाूंक 
ताूंत्रीक 
िान् यता 
आदेश 
प्रत 
जोर्ावी 

प्रशािकीय 
िान् यतेचा 
नदनाूंक 
प्रशािकीय 
िान् यता 
आदेश प्रत   
जोर्ावी 

नक्रयान् वयन  
यूंत्रणा  
ग्राि 
पूंचायतं 
लालन 
नर्पाटडिेंट 

काि 
िुरू 
होण् याचा 
नदनाूंक 

काि 
प णडत् वाचा 
अूंदाजे 
नदनाूंक 
(Estimated 
date of 
completion)  
 

प्रत् यक्ष 
काि पुणड 
झाल् याचा 
नदनाूंक    

अूंदाजपत्रका 
प्रिाणे 
िान् यता 
अिलेले 
अकुशल 
खचड   

अूंदाजपत्रका 
प्रिाणे िान् यता 
अिलेले 
कुशल खचड   

पृष् ठ 
क्र. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

            

            

            

 
 
 
 
 



5.1 स तूंर् 1 ते 11 हे पुवड-िुद्रीत (PREPRINTED) अि न 12 वा स तूंर् कोरा अिेल.  
5.2 िदर अहवालाची लप्रट MIS वरून करून ् यावी. ज् या ग्राि पूंचायतीची िानहती प्राप्त करावायची अिेल त् या ग्राि पूंचायतीचेच रेर्ीओ बटन  
      िुरू अिेल हे िुनननित कराव.े  
5.3 अहवाल कोणत् या कालावधीिाठी अिावा, प्रत् यके पषृ् ठावर नकती ओळी अिाव् यात हे आवश् यकतेनुिार व कार्दाच् या आकारानुिार  
      ननवर्ण्याचा पयाय उपलब्ध आहे. By default  चाल  आर्मर्थक वर्षातील िुरू अिलेली कािे व नवीन कािे अहवालात नदि न येतात.  
      PRINT केलेला अहवाल नोंदवही क्र. 4 वर त्रैिानिकनरत् या अनुक्रिाने पेस ट करावा.       
5.4 स तूंर् 1 हा अ.क्र. चा आहे.  
5.5 स तूंर् 2 ग्राि पूंचायत अूंतर्डत MIS वर नोंदनवलेल् या  िुुन अिलले् या व नवीन कािाूंचे नाूंव  व कािाूंचा िूंकेताूंक या बाबतचा  
      आहे.(कािननहाय िाहीती प्राप्त करण्यािाठी DRILL DOWN करून िवड कािाूंची िाहीती प्राप्त करता येते.) 
5.6 स तूंर् 3 िध् य ेशेल् फ वर अिलेल् या कािाचा प्राधान् यक्रि या िूंबूंधाने आहे.  
5.7 स तूंर् 4 िध् य ेताूंत्रीक िान् यता देण् यात आली ती तारीख नि द करणे अपेनक्षत आहे.  स तूंर् 5 िध् ये प्रशािनकय िान् यता कधी प्रदान  
      करण् यात आली ती तारीख नि द करणे अपेनक्षत आहे.  
5.8 स तूंर् 6 कािे कधी िुरू करण् यात आली ती तारीख नि द करणे अपेनक्षत आहे तर स तूंर् 7 िध् ये काि कधी प णड होलल याची अपेनक्षत तारीख  
      नि द करणे अपेनक्षत आहे  
5.9 स तूंर् 8 िध् ये  प्रत्यक्ष काि प णड झाल्याची तारीख नि द करणे अपेनक्षत आहे. जर िूंबूंनधत त्रैिानिकप वीच काि प णड झाल् याि व िूंबूंनधत आर्मर्थक  
      वर्षात MIS वर प णडत् वाची तारीख आल् याि MIS वर िूंबूंनधत िानहती (काि प णड झाल् याचा नदनाूंक इ.) PREPRINTED अिेल, अन् यर्था तो स तूंर्  
      नरकािा ठेवावा. जर चाल  त्रैिानिकात काि िुुन झाल् याि तो स तूंर् नरकािा अिेल व स वहस ते िूंबूंनधत MIS वरील आकरे्वारीिह र्रणे अपेनक्षत आहे.  
      नूंतरच् या त्रैिानिकात िात्र काि प णडत् वाचा नदनाूंक, MIS वरील  अद्यावत िानहतीिह  PREPRINTED राहील. 
5.10 स तूंर् 9 िध् ये  िूंज र अकुशल िज रीबाबतची िानहती दशडवावी.  
5.11 स तूंर् 10 िध् ये िूंज र िानहत् याचा र्ार् बाबतची िानहती दशडवावी.   
5.12 स तूंर् 11 हा नरकािा  अिेल.  िवड कािाूंची  िानहती िनवसतर र्रल्यावर  म्हणजचे र्ार् अ पेस ट केल् यावर िदर र्ार् र्रणे अपेनक्षत आहे. र्ार् ब च् या  क्रिानुिार 

ज् या पानावर WORK CODE ं WORK NAME िूंबूंनधत िानहती नदली अिेल त् या पानाूंची िूंख् या स वहस ते र्रणे अपेनक्षत आहे.  
5.13 र्ार् अ (A) िूंबूंनधत पानावर PRINT िाठी उपलब्ध पयाय वापरून PRINT कराव.े  
नोंदवही 4 र्ार् ब (Register IV) (B)  र्रणे व ठेवणे याची कायडपध् दती खालील प्रिाणे आहे.  



 
नोंदवही IV र्ार् ब 
REGISTER IV B 

कािननहाय कािाचा िूंकेताूंक व कािाचे नाूंव ......................................................... 
                       (WORK WISE DETAIL OF WORK CODE/WORK NAME)    

 
                                       पान क्र........... 
       िज री अदायर्ीची (Payment) िानहती  
अ.क्र. हजेरीपत्रक 

क्रिाूंक. 
Wage list क्रिाूंक  
 

िनुष् य नदवि अदा करण् यात आलेली 
िज रीची रक् कि 

प्रलूंनबत िज रीची 
रक् कि 

      
  एक ण    
 
       िानहत् याचे देयक अदायर्ी (Payment)  बाबतची िानहती  
अ.क्र. नबल क्र. व् हाउचर क्र.  नबलाचा नदनाूंक अदा करण् यात आलेली 

िाहीत् याच् या देयकाची 
रक् कि 

प्रलूंनबत िाहीत् याच् या 
देयकाची रक् कि 

      
  एक ण    
 

 
 
 



कुशल ं अधड कुशल  अदायर्ी (Payment)  बाबतची िानहती 
 

अ.क्र. हजेरीपत्रक 
क्रिाूंक. 

Wage list क्रिाूंक  
 

िनुष् य नदवि अदा करण् यात आलेली  
रक् कि 

प्रलूंनबत िज रीची 
रक् कि 

      
  एक ण    
 
 

िज री 
 

िानहत् य कुशल ं अधडक शल एक ण 

अदा करण् यात 
आलेली िज रीची 
रक् कि 

प्रलूंनबत 
िज रीची 
रक् कि 

अदा करण् यात 
आलेली िाहीत् याच् या 
देयकाची रक् कि 

प्रलूंनबत 
िाहीत् याच् या 
देयकाची रक् कि 

अदा करण् यात 
आलेली  रक् कि 

प्रलूंनबत 
िज रीची रक् कि 

एक ण अदा 
केलेली 
रक् कि 

एक ण देय 
रक् कि 

         
 
 
 
 
 
 
 



6.1 र्ार् अ चे लप्रट आउट घेतल् यानूंतर, स तूंर् 2 िधील कािाचा िूंकेताूंकंकािाचे नाूंव (WORK CODE/WORK NAME) क्रिाने क्क्लक कराव.े 
अनुक्रिाूंक 1 च् या ििोरील कािाचा िूंकेताूंकंकािाच ेनाूंव (WORK CODE/WORK NAME) हे प्रर्थि क्क्लक कराव.े   त् यानूंतर जे पृष् ठ प्राप् त 
होलल त् यािध् ये ज् या कािाचा िूंकेताूंकं कािाचे नाूंव क्क्लक केलेले आहे त् याची िानहती प्राप् त होलल.  

6.2 हया पानावर चार अहवाल अितील ज् यािध् ये (अ) िज री प्रदानाची िानहती (आ) िानहत् याच् या प्रदानाची िानहती (इ) कुशलंअधड कुशल प्रदानाची 
िानहती व (ल) या नतनही अहवालाूंचा िाराूंश तक् ता इ. अिेल. 

6.3 पनहल् या अहवालाच् या तक् त् यात 6 स तूंर् अितील त् यािध् ये कािाच् या िज री प्रदानाची िानहती ज् यािध् ये हजेरीपत्रक क्रिाूंक, वजे नलस ट क्रिाूंक,   
िनुष् यनदवि,  िज री प्रदानाची रक् कि व प्रलूंनबत देय प्रदान ही िानहती अपेनक्षत आहे.  

6.4  दुि-या अहवालाच् या तक् त् याला िुध् दा 6 स तूंर् अितील त् यािध् ये कािाला लार्णा-या िानहत् याच् या प्रदानाची िानहती ज् यािध् ये देयक क्र.,  व् हाउचर 
क्रिाूंक, नबलाचा नदनाूंक, प्रदान करण् यात आलेली रक् कि व प्रलूंनबत प्रदाने याबाबत िानहती अपेनक्षत आहे.  

6.5 त् याचप्रिाणे नति-या अहवालात देखील 6 स तूंर् अिलेला तक् ता आहे ज् यािध् ये अधड कुशल व कुशल प्रदानािूंदर्ातील िानहती अपेनक्षत आहे. 
जिेकी हजेरी पत्रक क्रिाूंक, वजे नलस ट क्रिाूंक, िनुष् य नदवि, केलेली प्रदाने, प्रलूंबीत प्रदाने.  

6.6 चौथ् या अहवालािध् ये प्रदान करण् यात आलेले व प्रलूंबीत अिलेली िज री, प्रदान करण् यात आलेल् या व प्रलूंबीत अिलेल् या िानहत् याची प्रदाने 
तिेच प्रदान करण् यात आलेल् या व प्रलूंबीत अधडकुशल व कुशल िज रीच् या प्रदानािूंदर्ातील िानहती अिेल. तिेच या िवड बाबबावर होणा-या 
खचाची एकत्रीत िानहती अपेनक्षत अिेल.  

6.7 हा देखील नप्र नप्रटेंर् अहवाल आहे आनण याचे लप्रट आउट घेव न र्ार् अ अहवाल नचकटनवल् यानूंतर नचकटनवणे अपेनक्षत आहे.  
6.8 उपरोक् त अहवालाूंचे लप्रट आउट ज् या पृष् ठावर नचकटनवण् यात आले आहे त् याचा पृष् ठ क्रिाूंक र्ार् अ च् या कॉलि 12 िध् ये ज् या कािाचे (WORK 

CODE/WORK NAME) िूंबूंधी िानहती आहे त् या ििोर नि द करणे अपेनक्षत आहे.  
6.9 नहच प्रनक्रया क्रिाक्रिाने इतर (WORK CODE/WORK NAME) िाठी अवलूंबावी. या िध् ये िवड कािाूंची िानहती नोंदनवली जालल (पेस ट 

केली जालल) हे बघाव.े  
 
 
 



7. नवीन आर्मर्थक वर्षातील पनहल् या नतिाहीत नवीन रनजस टर याच पध् दतीने तयार कराव.े या पध् दतीने प्रत् यके वर्षाच् या शेवटी चार नोंदवहया तयार 
होतील. ज् यािध् य ेशेवटच् या रनजस टरिध् ये त् या ग्राि पूंचायतीअूंतर्डत कािाची अद्यावत (MOST UPDATED) िानहती  अिेल.    

8. लतर कायान् वयीन यूंत्रणाूंना देखील अशाच पध् दतीचे कािाची नोंदवही ठेवता येलल. यािध् ये िानहती प्राप् त करताना रेर्ीओ बटन OTHER 
THAN GP  क्क्लक कराव.े  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

नोंदवही क्र.5 
REGISTER-V 

 
स र्थावर ित्ता नोंदवही 

 
FIXED ASSET REGISTER 

 
 
 
 
      
      
 
 
 



 
     ित्तानोंदवहीचा अनु.क्र. :  

(ASSET REGISTER SERIAL NO) 
 

नोंदवही क्र.5 
 REGISTER-V 

                                      (स र्थावर ित्ता नोंदवही ं FIXED ASSET REGISTER) 

                                   (िुखपृष् ठ)    

   ग्रािपूंचायत  

तालुकांपूंचायत िनिती   

नजल् हा   

राज् य   

 
प वीचे िूंदर्ड नूंतरचे िूंदर्ड 

 
 
 



 
िालित् ता अ.क्र.---------------           पान क्र............. 
      र्ार् अ : िालित् तेचे नववरण  
ग्राि पूंचायतीचे नाूंव 
पत् ता : 
1. िालित् तेची ID (ASST ID) 
 

 

2. िालित् तेचे नाूंव  
 

 

3. िालित् तेचा वर्ड 
 

 

4. िालित् तेचे वणडन 
 

 

5. िालित् ता तयार झाल् याचा नदनाूंक  
 

  

6. वयैक्क्तक लार्ार्थी (लार्  अिल् याि) 
 

नाव जॉब कार्ड क्र.  

7. अनर्िरणातूंर्डत घेतले अिल् याि योजनेचे नाूंव  
 

 

 
               हस ताक्षर 
                                       नाूंव व नदनाूंक  
 



               पान क्र.  
        र्ार् ब : िालित् तेच् या कािाूंची िानहती  
 
अ.क्र. कािाचा िूंकेताूंक    

(WORK  ID) 
 

काि प णड 
झाल् याचा 
नदनाूंक 

कािाचे नाूंव िनुष् यनदन खचड रू. नाूंव व 
हस ताक्षर 

अकुशल 
िज री 

िानहत् य व अधड 
कुशल िज री 

अन् य ननधीचे 
नववरण 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1.         

 
2.         

 
3.         

 
4.         

 
 
 
 
 
 
 
 



स र्थावर ित् ता नोंदवही ठेवण् याकनरता ि चना 
 
1. स र्थावर ित् ता  नोंदवहीचे दोन र्ार् आहेत.   
 1. र्ार् - अ (A) िालित् तेची िानहती : िालित् तेिूंबूंधी िानहती  
 2. र्ार् - ब (B) िालित् तेच् या कािाबाबतच ेनववरण : िालित् तेशी िूंबूंधीत िवड कािाूंची नाूंव ेव त् यावर होणा-या खचाची  िानहती या  
         नोंदवहीत अिते.  
 
2. िनरेर्ा अूंतर्डत प णड झालेले काि व त् यात न ननिाण झालेल् या ित् ता यात फरक आहे. िवडच प णड झालेली कािे ही नवीन ित् ता ननिाण करीत 

नाहीत. िनरेर्ा अूंतर्डत याआधी ननिाण झालेल् या ित् तेवर िुध् दा काि केल ेजाव  शकते.     
 
3. िनरेर्ा अूंतर्डत प णड झालेले काि एकतर नवीन ित् ता ननिाण करतात लकवा अस तीत् वात अिलेल् या ित् तेला नव् याने कािे करून ित् ता  

ननर्मिती  चे  काि करतात. प्रर्थितः िर्ाूंनरेर्ा िध् ये जी कािे प णड होतात ती कािे नेहिी नवीन िालित् ता ननिाण करत अितात व  
या कािाूंना प्रार्थनिक काि अिे म् हणतात. अस तीत् वात अिलेल् या ित् तेवर एखादे काि झाले अिल् याि त् यानूंतरचे काि म् हटले जाते.  
म् हण न प्रत् यके  प णड झालेले काि हे नवीन िालित् ता ननर्मित करू शकते लकवा करू शकत नाही.  

 
4. ित् ता नोंदवही ग्राि पूंचायत पातळीवर ठेवण् यात येलल. ही कायिस वरूपी नोंदवही आहे व अन् य नोंदवहयाूंप्रिाणे प्रनतवर्षी नवीन  

बननवण् याची आवश् यकता नाही. नवीन नोंदवही ही तेव् हाच तयार करावी जेव् हा नोंदवही नोंदी घेव न प णडपणे र्रली जालल. हया िवड नोंदवहयाूंना 

क्रिवारीने पृष् ठ क्रिाूंक द्यावते व एकत्रीतनरत् या ठेवावीत. (उदा - एखा दया ग्राि पूंचायतीिध् ये ननर्मित झालेल् या ित् तेिाठी तीन नोंदवहया 

वापरण् यात आल् या तर वापरण् यात आलेल् या क्रिाप्रिाणे नोंदवहयाूंना क्रिाूंक दयावते)  
 
 
 



िनवस तर कायडपध् दती  
 
5. र्ार् अ (A) िालित् तेची िानहती  
1.   अभिज्ञापक (IDENTIFIERS) – नोंदवहीतील  क्रमाांकानुसारच मत् तेला  क्रमाांक देण् यात यावा. नोंदवहीचा पषृ् ठ क्रमाांक व गावाच ेनाांव  
      भलहहण् यात यावे (ते महसूली अभिलेखाचे गाांव असेल ककां वा सहज ररत् या  समजेल असे वस् तीच ेनाांव  असेल) सोबतच पूर्ण पत् ता नमूद  
      करावा. पत् ता पररपूर्ण असावा जेरे् करून त् या स् थळावर सहजररत् या पोहोचता येईल.  

2. पनहली ओळ :   िालित् तेचा िूंकेताूंक (ASSET ID) - ASSET ID नरेर्ा िॉफ्ट वरून घेण् यात यावा.  
3. दुिरी ओळ  :   ित् तेच ेनाूंव (NAME OF ASSET) - ित् तेला नाूंव देण् यात याव.े (हे नाूंव प्रार्थनिक कािाच् या नावा िारखे अि  शकते  
      लकवा एखादे नवशेर्ष अि  शकते ज् यािुळे ित् तेची ओळख ननिाण होलल. प्रार्थनिक काि प णड झाल् यावरच ित् तेला नाूंव देणे आवश् यक  
      राहील. त् याच ित् तेवर र्नवष् यात होणारी कािाची नोंद र्ार् ब वर करण् यात येलल.) 
4. नतिरी ओळ : ित् तेचा वर्ड (CLASS OF THE ASSET) - िनरेर्ा कायद्याच् या पनरनशष् ट 1 िध् य ेनदल् या प्रिाणे कािाचा प्रकार  नि द करावा. 

नरेर्ा िॉफ्टवर नि द केलले् या कािाचा प्रकार (WORK CATEGORY) प्रिाणेच कािाचा प्रकार नि द अिेल.  ित् तेिाठी कािाचा प्रकार हा 
एकदाच प्रार्थनिक कािािाठी नि द अिेल.   

5. चौर्थी ओळ : ित् तेचे वणडन (DESCRIPTION OF ASSETS)  - आकारिान, ित् ता ननिाण करण् याचा उदे्दश, फलननष् पत् ती इ.  
      स वरूपाच ेवणडन DESCRIPTION OF ASSETS िध् ये नि द कराव.े  
6. पाचवी ओळ : प्रार्थनिक स वरूपाची ित् ता ननिाण हेाण् याचा नदनाूंक (DATE OF CREATION OF PRIMARY ASSETS)- वरे्ळयाने  
      नदलेल् या स तूंर्ात काि प णड झाल् याचा नदनाूंक व वर्षड नि द कराव.े  
7. िहावी ओळ : वयैक्क्तक लार्ार्थी (INDIVIDUAL BENEFICIARY) - ही िानहती फक् त वयैक्क्तक लार्ाच् या कािािाठीच र्रावी अन् यर्था  
      ‘NOT APPLICABLE (N.A.)’ लार्  नाही अिे नि द कराव.े िोबतच कुट ूंब प्रिुखाचे नाूंव व त् याचा जॉब कार्ड क्र. नोंदवावा.  

 
 
 
 



8. िातवी ओळ : ज् या योजनेशी अनर्िरण करण् यात आले त् याची िानहती (NAME OF THE SCHEME USED UNDER  
      CONVERGENCE) :- जर काि कें द्रंराज् य शािनाच् या, कायान् वयीन यूंत्रणा, LINE DEPARTMENT, 14 वा नवत् त आयोर् इ.  
      योजनाूंिोबत अनर्िरण करून घेण् यात आले अिेल तर ज् या योजनेअूंतर्डत अनर्िरण करण् यात आले त् या योजनेचे नाूंव नि द कराव.े        
9. स वाक्षरी (SIGNATURE) : नोंदवही र्रण् यािाठी ज् याूंना प्रानधकृत करण् यात आले आहे तिेच ज् याूंनी िवड प्रपत्रे र्रलेली आहेत त् याूंनी  
      र्ार् अ (A) वर नाूंव, पदनाि व नदनाूंकािह स वाक्षरी करावी.  
6. र्ार् ब ित् तेच् या कािाूंचे नववरण  (PART B WORK DETAILS OF ASSSET)   

1. ही िानहती ित् ता ननिाण होत अिताना र्रावी(प्रार्थनिक स वरूपाच ेकाि झाल् यावर) आनण त् यानूंतर त् याच ित् तेवर त् यापुढचे काि (कािे) प णड 
झाल् यावर र्रावी. ित् ते वर घेण् यात आलेले िवड कािाूंच् या नोंदी ज् या ज् या वळेेला ती कािे करण् यात येतील त् या त् या वळेेला घेण् यात याव् यात.  
पनहल् या ओळीिध् ये, प्रार्थनिक स वरूपाच् या कािाची िानहती र्रावी आनण तदनूंतर पुढच् या ओळीिध् ये प्रार्थनिक कािाूंत घेण् यात आलेल् या 
कािाूंची िानहती क्रिवारीनुिार र्रण् यात यावी. 

2. स तूंर् 2 : कािाचा िूंकेताूंक (WORK ID) - प्रार्थनिक कािाचा िूंकेताूंक (WORK ID)  व त् यानूंतर होणा-या कािाूंचा िूंकेताूंक 
NREGA SOFT वरून प्राप् त करून यात नोंदवावी.  

3. स तूंर् 3 : काि प णड झाल् याचा नदनाूंक (DATE OF COMPLETION OF WORK)-  काि प णड झाल् याचा नदनाूंक यात नोंदवावा(नरेर्ा 
SOFT वर काि प णड झाल् याचा अहवालंCOMPLETION CERTIFICATE नोंदनवण् यात आलेली तारीख येरे्थ नि द करणे अपेनक्षत 
आहे).  

4. स तूंर् 4 : कािाचे नाूंव (WORK NAME) -कािाच् या ID च् या अनुर्षूंर्ाने तयार झालेल् या कािाचे नाूंव यात नोंदवाव.े  
5. स तूंर् 5 : िनुष् यनदवि (PERSON DAYS): कािाच् या िूंकेताूंकाशी िूंबूंनधत  काि प णड झाल् यावर कािावर नकती िनुष् यनदवि (अकुशल) 

ननर्मिती झाली ही बाब यात नोंदवावी.   
 
 
 
 



 
6. स तूंर् 6 : अकुशल िज र (UNSKILLED LABOUR) - काि प णड करण् यािाठी अकुशल िज रीिाठी करण् यात आलेला एक ण खचड याची 

िानहती यात नोंदवावी      
      7.  स तूंर् 7 : अधडकुशलंकुशल िज रीिह िानहत् याचा र्ार् (MATERIAL INCLUDING SEMI-SKILLED / SKILLED  

LABOUR)  - काि प णड करण् यािाठी कुशल र्ार्ावर करण् यात आलेला एक ण खचड याची िानहती यात नोंदवावी. कुशल र्ार्ािध् ये 
िानहत् यावर झालेला खचड त् याचप्रिाणे अधडकुशल व कुशल िज रीवर झालेल् या खचाचा ििावशे अिेल.      

8.  स तूंर् 8 : अन् य खचड (OTHER FUNDS) िनरेर्ा व अन् य यूंत्रणा याूंचा ननधी वापरून अनर्िरणाूंतर्डत काि घेण् यात आले अिल् याि हया 
स तूंर्ात िानहती नि द करावी.  या स तूंर्ािध् ये िनरेर्ा व् यनतनरक् त इतर योजनेिाफड त वापरण् यात आलेल् या व खची पर्लेल् या ननधीचे नववरण 
नि द कराव.े  

 9. स तूंर् 9 : नाूंव व िही - िदर नोंद वही र्रण् यािाठी प्रानधकृत केलेल् या व् यक् तीने या स तूंर्ात नाूंवाननशी स वाक्षरी करावी.   
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तक्रार नोंदवही अनु.क्र. :  
(COMPLAINT  REGISTER SERIAL NO) 
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REGISTER-VI 
तक्रार नोंदवही 

COMPLAINT REGISTER 

                                   (िुखपृष् ठ)    

   ग्रािपूंचायत  

तालुकांपूंचायत िनिती   

नजल् हा   

राज् य   

 
प वीचे िूंदर्ड नूंतरचे िूंदर्ड 

 
 



 नोंदवही क्र.6 (REGISTER – VI) 
   तक्रार नोंदवही (COMPLAINT REGISTER) 

 
             PAGE NUMBER पान क्र...............  
 
अ.क्र. तक्रारीची 

वर्डवारी(श्रेणी) 
तक्रार दाखल 
केल् याचा 
नदनाूंक 

तक्रारीचे नववरण कोणा नवरूध् द 
तक्रार आहे 

वृध् दीचा क्रिाूंक 
(NO.OF 
ESCALATION) 

वृध् दीची िानहती 
INFORMATION 
OF 
ESCALATION 

कोणती 
कायडवाही 
करण् यात 
आली 

कायडवाही 
केल् याचा 
नदनाूंक 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
         
         
         
         
         
 
 
 
 
 
 
 
 



तक्रार नोंदवही ठेवण् याबाबतच् या ि चना 
1. तक्रार नोंदवहीचा नि ना पुढील प्रिाणे आहे.              
             PAGE NUMBER पान क्र...............  
अ.क्र. तक्रारीची 

वर्डवारी(श्रेणी) 
तक्रार दाखल 
केल् याचा 
नदनाूंक 

तक्रारीचे नववरण कोणा नवरूध् द 
तक्रार आहे 

वृध् दीचा क्रिाूंक 
(NO.OF 
ESCALATION) 

वृध् दीची िानहती 
INFORMATION 
OF 
ESCALATION 

कोणती 
कायडवाही 
करण् यात 
आली 

कायडवाही 
केल् याचा 
नदनाूंक 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1.   ही नोंदवही नरेर्ा िॉफ्ट वर ऑन लालन उपलब् ध आहे.  
      http://nrega.nic.in/Netnrega/stHome.aspx या ललकवरून राज् याचे नाूंव>नजल् हयाचे नाूंव>तालुक् याचे नाूंव>ग्राि पूंचायतीचे नाूंव याव् दारे  
     ग्राि पूंचायतीच् या पृष् ठावर पोहचाव.े या पृष् ठािध् य ेनोंदवही  िध् य ेकािाची तक्रार नोंदवही ‘complaint register’ या ललकवर क्क्लक  
     कराव ेतद्नूंतर या नोंदवहीबाबतची िनवस तर िानहती नदि न येलल. 
2.   या नोंदवहीिध् ये 9 स तूंर् आहेत. िवड 9 स तूंर् हे pre-printed आहेत. हा अहवाल landscape mode िध् ये print करून ् यावा व प्रत् यके  
     आर्मर्थक वर्षािाठी तयार करण् यात आलेल् या रनजस टर िध् ये नचकटव न नोंदवही तयार करण् यात यावी.  
3.   नोंदवही 6 र्रण् याचींठेवण् याची प वड तयारी करण् याची कायडपध् दती.  
4.   योग् य आकाराची नोंदवही(रनजस टर) ननवर्ाव.े 
 4.1 अहवालाप्रिाणे घेण् यात आलेल् या नोंदीची िूंख् या तपािावी.  
 4.2 Register च् या आकाराप्रिाणे Landscape mode िध् ये एका पृष् ठावर नकती नोंदी घेता येतील ही बाब तपािावी.  
 4.3 एका पानावर नकती नोंदी घेव न नकती पृष् ठे लप्रट करावीत याबाबतची िुनवधा उपलब् ध आहे. 
 4.4 तक्रारबाची िूंख् या आनण घेण् यात आलेल् या नोंदी या बाबीवरून नकती पृष् ठे लप्रट करावीत हे नननित कराव.े िदर नोंदवही ही िानिक  
          तत् वावर ठेवणे आवश् यक अिल् यािुळे नननित केलेल् या पृष् ठाूंच् या िूंख् येला 12 ने रु्णाव.े 
 
 

http://nrega.nic.in/Netnrega/stHome.aspx


5.    पृष् ठ क्रिाूंक देणे (Paging) रनजस टर िधील िवड पृष् ठाूंना पृष् ठ क्रिाूंक नदल् या जातील या बाबत खात्री करावी.  
6.1   स तूंर् क्र.1 ते 9 pre-printed आहेत. िदर अहवाल हा MIS वरून प्रत् यक्ष लप्रट करणे अपेनक्षत आहे. 
6.2   िदर अहवाल हा आर्थीक वर्षािाठी ठेवणे अनर्पे्रत अि न प्रत् येक िनहन् याला अद्यावत करणे आवश् यक आहे. 
6.3   म् हणजचे प्रत् येक िनहन् याला नवीन झालेल् या नोंदीचे print out घेव न या आधी घेण् यात आलेल् या व पेस ट केलेल् या नोंदी नूंतर नचकटनवणे  
      आवश् यक अिेल. 
6.4   लप्रट घेतल् यानूंतर आर्मर्थक वर्षािाठी क्रिाने पेस ट करणे अपेनक्षत राहील.  
6.5   स तूंर् क्र.1 अनुक्रिाूंक आहे.  
6.6   स तूंर् क्र.2 तक्रारीची वर्डवारी आहे.  
6.7   स तूंर् क्र.3 तक्रारीचा नदनाूंक आहे.  
6.8   स तूंर् क्र.4 तक्रारीचे नववरण आहे.  
6.9   स तूंर् क्र.5 ज् या व् यक् ती बष्ल ं यूंत्रणेबष्ल तक्रार आहे त् याची िानहती नि द करण् यािाठी नदलेला आहे. 
6.10  स तूंर् क्र.6 हा तक्रारी चे वृध् दीचा क्रिाूंक म् हणजचे escalation नि द करण् यािाठी आहे.  
6.11  स तूंर् क्र.7 हा तक्रारीचे वृध् दीचे नववरण म् हणजचे escalation details ची नोंद करण् यािाठी आहे.  
6.12  स तूंर् 8 हा तक्रारीचे अनुर्षूंर्ाने केलेल् या कायडवाहीच् या अहवालािाठी आहे.  
6.13  स तूंर् 9 हा तक्रारीच् या अनुर्षूंर्ाने केलेल् या कायडवाहीची तारीख नि द करण् यािाठी आहे. 
6.14  स तूंर् क्र.6,7,8 व 9 हे नरकािे राहातील. या कॉलि िधील िानहती िॅन् य अली देखील र्रता येलल.  िोबतच िॅन् य अली र्रलेल् या  
      िानहतीची नोंद MIS वर देखील ् यावी. त् यािुळे पुढील नतिाहीत अद्यावत िानहती MIS Report वरून लप्रट घेव न रनजस टर वर  
      नचकटवता येलल.  
 7.   प्रत् यके  िनहन् यात त् या िनहन् याच् या आधीच् या नरपोटड चे लप्रट आउट घेव न register वर नचकटनवणे अपेनक्षत आहे. अिे प्रत् यके िनहन् याला  

करणे अपेनक्षत आहे. अशा पध् दतीने आर्मर्थक वर्षाच् या शेवटच् या िनहन् यात तक्रारीच् या क्सर्थती बाबत त् या आर्मर्थक वर्षािाठी िवात अद्यावत अहवाल 
प्राप् त होलल.    

     
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

नोंदवही क्र.7 
REGISTER- VII  
िानहत् य नोंदवही 

MATERIAL  REGISTER 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
िानहत् य नोंदवही अनु.क्र. :  
(MATERIAL  REGISTER SERIAL NO) 

 
नोंदवही क्र.7 

REGISTER-VII  
िानहत् य नोंदवही 

MATERIAL  REGISTER 

                                   (िुखपृष् ठ)    

   ग्रािपूंचायत  

तालुकांपूंचायत िनिती   

नजल् हा   

राज् य   

 
प वीचे िूंदर्ड नूंतरचे िूंदर्ड 

 
 



नोंदवही क्र.7 REGISTER – VII   
                                  िानहत् याची नोंदवही (MATERIAL REGISTER) 
              PAGE NUMBER पान क्र...............
  
अ
क्र 

कािाचे नाूंव 
(कािाचा 
िूंकेताूंक) 

काि 
िुरू 
झाल् या
चा 
नदनाूं
क 

काि प णड 
होण् याचे 
अूंदानजत 
नदनाूंक  

व् हाउ
चरं 
देय
क 
क्र. 

देयका
चा 
नदनाूंक 

िानहत् यननहाय 
दुकानदाराचे 
नाूंव व  TIN 
क्र. 

िानहत् याचे 
नववरण 

िानहत् य 
ननहाय 
िानहत् याचे 
प्रिाण व 
घटक(UNI
TS)   

एक ण 
लकित 
(रू. 
िध् ये) 

िाठा 
नोंदवही
च् या 
नोंदीचा 
पृष् ठ क्र. 

िुरूवातीच् या 
नशलकीतील 
िाठवण 

अखेरचा 
िाठा 
नशल् ल
क 

ताूंत्रीक 
िहायक 
याूंचे 
हस ताक्षर 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 
              
              
              
              
              
              
              
              
 

 
 
 



                                      िानहत् याची नोंदवही (नोंदवही क्र. 7) ठेवण् याबाबतच् या ि चना 
         नोंदवही क्र.7 (िानहत् याची नोंदवहीचे) प्रपत्र पुढील प्रिाणे आहे).  
 

            
  REGISTER – VII नोंदवही क्र.7  

                                          िानहत् याची नोंदवही ं MATERAL REGISTER 
              PAGE NUMBER पान क्र...............
  
 
अ.
क्र. 

कािाचे 
नाूंव 
(कािाचा 
िूंकेताूंक) 

काि 
िुरू 
झाल् या
चा 
नदनाूंक 

काि 
प णड 
होण् या
चा 
अूंदा
नजत 
नदनाूंक  

व् हाउ
चरंदे
यक 
क्र. 

देयका
चा 
नदनाूंक 

िानहत् यननहाय 
दुकानदाराचे 
नाूंव व  TIN 
क्र. 

िानहत् याचे 
नववरण 

िानहत् या
चे प्रिाण 
(QUAN
TITY)  
व एकक 
(UNIT)  

एक ण 
लकित 
(रू. िध् ये) 

िाठा 
पूंजीत 
नोंद 
घेतलेल् या 
नोंदीचा 
(पान क्र.) 

िुरूवाती
ची 
नशलकीती
ल (िाठा 
पूंजी तील) 

अखेरची 
नशल् ल
क 
(िाठा 
पूंजी 
तील) 

ग्राि 
िेवक 
याूंचे 
हस ताक्षर 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 
 
1.  ही नोंदवही NREGA SOFT वर ONLINE उपलब् ध आहे. 
2.  http://nrega.nic.in/Netnrega/stHome.axpx या ललकवरून State>District>Block>GP या क्रिाने जाव न GP Page वर याव.े या  
    पृष् ठा वरून नोंदवही Registers या नावाची ललक येलल व त् यात न तक्रार नोंदवही Material Register यावर क्क्लक कराव ेजेर्थ न या    
    नोंदवहीबाबत ची िानहती नदि न येलल.  
 

http://nrega.nic.in/Netnrega/stHome.axpx


3   हया अहवालािध् ये 14 कॉलि आहेत. त् यातील 1 ते 10 PRE-PRINTED आहेत.   
4.  स तूंर् 11 ते 14 हे कोरे अितील. ( या कॉलि िधील िानहती िॅन् य अली र्रणे अपेनक्षत आहे)  
5.  प्रत् येक आर्मर्थक वर्षािाठी ठेवण् यात आलेल् या नोंदवहीत हा अहवाल लॅण् र्स केप िध् ये लप्रट करून पेस ट करावा.   
6.  नोंदवही क्र.7 र्रणे व ठेवणे याकनरता कायडपध् दती चे प वडननयोजन पुढील प्रिाणे आहे.  
7.  योग् य आकाराची नोंदवही ननवर्ण् यात यावी.  
 7.1 नोंदवहीच् या आकाराप्रिाणे प्रत् येक पानावर लॅण् र्स केप िोर् िध् ये नकती नोंदी लप्रट करता येतील ही बाब तपािावी. एक ण पृष् ठे 
          नोंदीच् या प्रिाणात लप्रट करावीत या बाबतची िुनवधा उपलब् ध आहे.   
      7.2 अहवालाच् या नोंदी तपािण् यात याव् यात. 
 7.3 कािाची िूंख् या व त् याच् या नोंदबावर नकती प्रती छापाव् यात हे अवलूंब न अिेल व ते 12 ने रु्णाव ेकारण की ही नोंदवही िानिकनरतीने  
          अद्यावत करावयाची आहे व त् याप्रिाणे लप्रटबार् िाठी पाने ननवर्ावीत.    
  
8. पान क्रिाूंक : पान क्रिाूंक क्रिवारीने टाकले जातील याची काळजी ् यावी.  

8.1 नोंदवही 7 च् या र्रणे व ठेवणे या नवर्षयीची कायडपध् दती 
 8.2  स तूंर् 1 ते 10 नप्र नप्रटेंर् आहेत आनण स तूंर्  11 ते 14 हे नरकािे आहेत. 
 8.3  MIS वरून िदर अहवाल छाप न ् यावते. 
 8.4  ही नोंदवही वार्मर्षक  ठेवावी. 
 8.5  नोंदवही 7 िध् य ेअहवाल पेस ट केल् यानूंतर येणा-या क्रिवारीप्रिाणे  प्रत् येक त्रेिानिक अहवाल पेस ट करावा.  
 8.6  स तूंर् 1 हा अनुक्रिाूंकािाठी आहे.   
 8.7  स तूंर् 2 कािाचे नाूंव (कािाचा िूंकेताूंक) र्रण् यािाठी आहे. 
 8.8  स तूंर् 3 हे काि िुरू झाल् याचा नदनाूंक नि द करण् यािाठी आहे. 
 8.9  स तूंर् 4 हे काि कधी प णड होलल याची अूंदाजीत तारीख टाकण् यािाठी आहे. 
 8.10  स तूंर् 5 हा VOUCHERS/BILL क्रिाूंक टाकण् यािाठी आहे.  
 



 
 8.11  स तूंर् 6 हा देयकाची तारीख नि द करण् यािाठी आहे. 
 8.12  स तूंर् 7 हे िानहत् यननहाय दुकानदाराचे नाूंव व TIN क्रिाूंक टाकण् यािाठी आहे.  

8.13  स तूंर् 8 िध् ये िानहत् याचे नाूंव नि द कराव.े यािध् ये याआधीच् या स तूंर्ािध् ये नि द केलेल् या  देयक क्रिाूंक व VOUCHER  
      क्रिाूंकाच् या अनुर्षूंग्राने िानहत् याचे नाूंव नि द करणे अपेनक्षत आहे.   

 8.14 स तूंर् क्र.9 िध् य ेजे िानहत् य खरेदी करण् यात आलेले आहे व ज् याची नोंद स तूंर् 8 िध् ये घेण् यात आलेली आहे त् या िानहत् याचे  
            प्रिाण नोंदवाव.े  
 8.15 स तूंर् क्र.10 िध् य ेजे िानहत् य खरेदी करण् यात आले आहे व ज् याचे नबल क्रिाूंक व वाउचर क्रिाूंक आनधच् या स तूंर्ािध् ये नि द  
            आहे. अशा िानहत् याचे एक ण लकित नि द करणे अपेनक्षत आहे. 
 8.16 स तूंर् क्र.11 हे नरकािे अि न िॅन् य अली र्रणे अपेनक्षत आहे. स टॉक रनजस टर (िाठा पूंजी) हे प्रत् यके ग्राि पूंचायती िध् ये नननित  
            केलले् या प्रपत्रािध् ये ठेवण् यात येते. या स टॉक रनजस टर (िाठा पूंजी) िध् ये िानहत् याच् या नोंदी ज् या पृष् ठावर घेतलेल् या आहेत त् याचा  
            पृष् ठ क्रिाूंक नि द करणे अपेनक्षत आहे.    
 8.17 कॉलि 12 व 13 देखील नरकािे अि न िॅन् यअुली र्रणे अपेनक्षत आहे.  यािाठी देखील वर उल् लखे केल् या प्रिाणे स टॉक रनजस टर  
            (िाठा पूंजी) चा वापर करणे आवश् यक आहे. कॉलि 12 िध् ये िानहत् याशी िूंबूंनधत िुरूवातीची नशल् लक स टॉक रनजस टर वरून  
            नि द करणे अपेनक्षत आहे.तिेच कॉलि 13 िध् ये िदर िानहत् याची शेवटची नशल् लक नि द करणे अपेनक्षत आहे (शेवटी नशल् लक  
            नि द करताना या नोंदवहीत नि द केल् याप्रिाणे खरेदी करण् यात आलेले िानहत् य व िुरूवातीची नशल् लक  (OPENING  
            BALANCE) याचा एकनत्रत वापर झाल् यानूंतर जी नशल् लक राहील ती नि द करणे अपेनक्षत आहे).   
 8.18 स तूंर् क्र.14 नरकािा अि न िॅन् य अली र्रणे अपेनक्षत आहे. या कॉलि िध् ये िदर नोंदवही ठेवणा-या व् यक् तीची स वाक्षरी (ग्राि  
            िेवक) अिणे आवश् यक आहे.  
 
9.  हे Register ठेवण् यािाठी प्रत् येक िनहन् यात अहवालाची लप्रट घेव न नूंतर िार्ील िनहन् याच् या नचकटनवण् यात आलेल् या अहवालानूंतर पेस ट  
      करणे अपेनक्षत आहे. अशा प्रकारे आर्मर्थक वर्षाच् या शेवटच् या िनहन् यात ग्राि पूंचायतीत त् या आर्मर्थक वर्षात वापरण् यात आलेल् या  
      िानहत् याची िद्यक्सर्थती काय आहे याची अद्यावत िानहती उपलब् ध होलल.     


